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COMUNE DI TREZZO TINELLA 

 PROVINCIA DI CUNEO 

 
 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 17 

 
OGGETTO: 
D.P.R. N. 62 DEL 16.04.2013. CODICE DI COMPORTAMENTO DEI 
DIPENDENTI DEL COMUNE DI TREZZO TINELLA. 
AGGIORNAMENTO 
 
L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO addì TRE del mese di APRILE alle ore 16:15 si è 
riunita la Giunta Comunale. La  seduta si è svolta in forma “mista” in presenza presso la sede del 
Palazzo Municipale e in modalità di videoconferenza sulla piattaforma digitale nelle persone dei 
signori: 
 
 
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. CERRINO Alberto - Sindaco  Sì 

2. DOGLIO Samuele - Vice Sindaco  Sì 

3. PENNA Marisa - Assessore  Sì 

  
Totale Presenti: 3 
Totale Assenti: 0 

 
Assiste all'adunanza il Segretario Comunale D.ssa Paola FRACCHIA la quale provvede 

alla redazione del presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig.  CERRINO Alberto nella sua qualità di 

Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per le trattative dell’oggetto 
sopraindicato. 
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LA GIUNTA COMUNALE 
 
RICHIAMATI: - la Legge 6 novembre 2012 n. 190, pubblicata sulla G.U. 13.11.2012 n. 265, avente per 
oggetto: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 
amministrazione” e ss. mm.ii.; - il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni” e ss. mm.ii.; - il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;  
- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 16 aprile 2013 con il quale è stato approvato il 
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Lgs n. 165/2001 e ss. mm.ii; 
 - la delibera n. 75/2013 dell’Autorità nazionale anticorruzione e per la valutazione e la trasparenza delle 
pubbliche amministrazioni (A.N.AC.) “Linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche 
amministrazioni (art. 54, comma 5, D.Lgs. n. 165/2001)”; 
 - la delibera n. 177/2020 dell’Autorità nazionale anticorruzione avente ad oggetto “Linee guida in materia 
di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni” che prevede misure di revisione e di 
aggiornamento per i Codici di comportamento delle Amministrazioni pubbliche in sostituzione delle 
precedenti di cui alla deliberazione n. 75/2013”; 
 
 VISTO il comma 1-bis dell’articolo 54 del predetto decreto legislativo n. 165/2001, inserito dall’articolo 
4, comma 1, lettera a), del decreto-legge n. 36 del 2022 (convertito con modificazioni dalla L. n. 79/2022), 
il quale prevede l’introduzione, nel Codice di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 
2013, di una sezione dedicata al corretto utilizzo delle tecnologie informatiche e dei mezzi di informazione 
e social media da parte dei dipendenti pubblici, anche al fine di tutelare l'immagine della pubblica 
amministrazione;  
 
VISTO il DPR 13 giugno 2023 n 81, “Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della 
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante: “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 
dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2021, n. 165 “pubblicato sulla G.U. n 150 del 29.06.2023;  
 
RICHIAMATA la propria deliberazione G.C. n.  05  del 31.01.2024 , con la quale è stato all’uopo adottato 
lo schema di Codice di Comportamento Comunale;  
 
CONSIDERATO CHE in data 15.02.2024, mediante avviso pubblico, il testo è stato pubblicato sul sito 
web istituzionale del Comune di Trezzo  Tinella a dal15.02.2024 al 02.03.2024 per il coinvolgimento 
dell’utenza ai fini di un adeguato aggiornamento del testo;  
 
PRESO ATTO che non è pervenuta nessuna osservazione o proposta di integrazione o di variazione del 
testo;  
 
PRESO ATTO che è stato acquisito il parere del nucleo di valutazione  
 
ACQUISITO il parere favorevole di cui al 1° comma dell’art.49 del D.lgs. 18.8.2000, n.267;  
 
CON VOTI unanimi espressi nei modi di legge;  

 
D E L I B E R A 

 
1) di APPROVARE il Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di TREZZO TINELLA  
revisionato ed integrato alla luce delle disposizioni introdotte dal DPR 13.06.2023 n 81 “Regolamento 
concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante: “Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2021, n. 
165” allegato alla presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale;  
 
2) di TRASMETTERE copia del Codice di Comportamento Comunale a tutti i dipendenti dell’Ente, 
secondo le modalità previste dal Codice stesso; 
  



3) di DEMANDARE ai Responsabili di Area idonee azioni finalizzate a favorire da parte dei dipendenti 
una piena conoscenza ed un pieno rispetto del Codice; 
 
 4) di TRASMETTERE ALTRESÌ copia del Codice Di Comportamento Comunale alle organizzazioni 
sindacali;  
 
5) di DARE ATTO che il presente codice verrà pubblicato sul sito internet del Comune, nella sezione 
“Amministrazione Trasparente, sez. “Disposizioni Generali”, in sostituzione a quello precedentemente 
pubblicato; Successivamente, con separata ed unanime votazione, resa nei modi di legge  
 



Letto, approvato e sottoscritto 
 
 

IL PRESIDENTE 
 

                      CERRINO Alberto  
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

 D.ssa Paola FRACCHIA  
 

  
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
n.   del Registro Pubblicazioni 
 
La presente deliberazione ai sensi dell'art. 124, 1° comma del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., è stata 
pubblicata all'Albo pretorio per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal 05/08/2024  
al 20/08/2024. 
 
Opposizioni: 
Trezzo Tinella, lì 05/08/2024 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 D.ssa Paola FRACCHIA  

 
 
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio  
 

ATTESTA 
 

che la presente deliberazione è stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione: 
 
 Ai Signori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 

 
 Alla Prefettura di Cuneo ai sensi dell’art. 135, 2° comma del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 

 
Trezzo Tinella, lì  IL SEGRETARIO COMUNALE 

                         D.ssa Paola FRACCHIA 
 

 
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

 
 Si certifica che la presente deliberazione, pubblicata nelle forme di legge all'albo pretorio è 

divenuta esecutiva ai sensi di legge dell'art. 134, 3° comma del D.Lgs 267/2000 e s.m.i. in data 
______________________ 

 Si certifica che la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134 
comma 4°) 
 

Trezzo Tinella, lì ____________________ IL SEGRETARIO COMUNALE 
D.ssa Paola FRACCHIA 

 
 
                    
    


