CONTRATTO
DECENTRATO INTEGRATIVO
DEL COMUNE D1
Trezzo Tinella
Anno 2020
SOTTOSCRITTO IN DATA 30/12/2020

Parere del revisore in data

AUTORIZZAZIONE AL DELEGAZIONE
DATORIALE ALLA STIPULA DEFINITIV.A DEL
CCDI CON DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE N. 51 DEL 17/12 /2020



COMUNE DI TREZZO TINELLA

(Provincia di CUNEO)

L'anno duemilaventi il giorno trenta del mese di dicembre, tra

Q Delegazione Trattante di parte pubblica:

Ruolo Nominativo
1. Presidente CERRINO ALBERTO
2. Componente :
3. Componente )
0 Delegazione di parte sindacale:
Sigla Nominativo
UIL FPi. Cerrato Sergio
0 Rappresentanze Sindacali Unitarie:
Nome Cognome




ART. 1~ COSTITUZIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE
1. La delegazione trattante, costituita ai sensi &e]l’art. 7 del CCNL 21.05.2018 e successive
modifiche, & cosi composta:
 Per la parte datoriale: CERRINO Alberto

* Perla parte sindacale: CERRATO Sergio - UIL E.P,
presentanti delle organizzazioni sindacali territoriali di categoria firmatarie del CCNL:

ART. 1 OGGETTO

I presente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) disciplina la parte economica
per I'anno 2020, come meglio dettagliato nella tabella allegata utilizzo del fondo mentre per
la parte normativa si applica il contratto collettivo decentrato stipulato in data 27/12/2018.

ART. 2 DISPOSIZIONI PER L’ANNO 2020

PerI'anno 2020 si stabilisce di comune accordo che :

Il budget per la performance individuale 2 fissato in Euro 700,00

Euro 260,00 sono destinate all'indennita per particolari condizioni di lavoro pari a euro 1,00 per
ogni giorno di effettivo servizio per personale addetto ai servizi esterni 1a cui prestazione si
riconosce venir svolta in condizioni particolarmente disagiate per orari e natura delle prestazioni

non vengono destinate risorse per la performance collettiva.
una quota del fondo & destinata all'incremento delle posizioni organizzative fino a euro 3.400,00

Art,3 CLAUSOLA FINALE

Il presente accordo resta valido anche per I'erogazione di alcuni benefici a valere sulle risorse
dell’anno seguente, e verra data applicazione dei seguenti istituti:
- progressioni economiche orizzontali in godimento dei dipendenti

- indennita di comparto.
ART.3 MONITORAGGI E VERIFICHE
Allo scopo diuna costante verifica dell’applicazione del contratto stipulato in data 27.12.2018 e

quello in data odierna le parti che sottoscrivono il presente si incontreranno annualmente

possibilmente entro il 30 settembre su richiesta di una delle parti .



Letto firmato e sottoscritto

ILSINDACO  ;

{Alfarto CERRINC

Lo Aa_g

LA DELECAZIONE DI PARTE PUBBLICA
LA DELEGAZIONE SINDACALE

ULErC



Costituzione

Comune di Trezzo Tinella
{ Preventiva
2.020,00 |

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E ST, ABILITA *

Risorse storiche

f
Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 ¢. 1 CCNL 22,05 .2018 (A) i 5.623,27

B Incrementi stabili art. 67 .2 CCNL 2018 s

i

"Totale incrementc stablll art. 67 c.2 CCNL 2018 (a) i 0,00 1

Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggett: al Ilmlte [

Art 67 C. 2 lett, b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEQ ) 82,29
Art 67 c. 2 lett. a) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO T 83,20

Totale aitri i incrementi con carattere di certezza e stabilita (b) 165,49
1

; DECURTAZIONI — a detrarre

Totale decurtazioni parte stabile (c) | i ,
i : '

I - TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZ2A E STABILIT A 5.788.76

(A+a+b-c)
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Costituzione

RISORSE VARIABILI

Risorse variabili sottoposte al limite
{

Art. 67 c. 4 CCNL 2018 - integrazione 1, 2% i |
‘Art, 67 C. 5 lett. b) CCNL 2018 - Obiettivi dell'Ente

Art, 67 ¢. 3 lett. d) CCNL 2018 - Ria € assegni ad personam personale cessato quota

rateo anno di cessazione _ _
Totale vodi variabili sottopaste al limite (d)

Risorse variabili NON sottoposte al limite

/Art. 68 c. 1 CCNL 2018 - Risparmi Fondo Anno Precedente ! 3-95@85

iArt. 67 c. 3 lett. e) C¢ CENL 2018 - Risparmi Fondo Straordmano Anno Precedente il |
Totale Voci Variabull NON sottoposte al limite (e) | 3.058,86
I,fr—— 1I ~ TOTALE RISORSE VARIABILI (d+e) 3.058,86
III - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE 8.647 62

DECURTAZIONI (I+II) . - Ll

iy L = i !

DECURTAZIONI ANNI PRECEDENTI i

' !

Decurtaznom ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo perlodo L. 122/2010
Decurtazioni operate nel 2014 (cessazions e rispétto limite - - periodo 2011/2013) - F 2.506.44 i

m |

Decurtazmm totall Operate nel 2016 per cessazioni e rlspetto ||m|te 2015 i

iDecurtazuom operate nel 2016 (cessazlone e rispetto limite 2015) - {g) -

Decurtazioni per rispetto limite ,

'Decurtazmne dovuta per ﬂspetto limite 2016 (h)

IV ~ TOTALE RISORSE FONDO SOGGETTO AL LIMITE DOPO 3116.83
LE DECURTAZIONI  (A+a-c+d-f-g-h) N

V — TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON T
SOTTOPOSTE AL LIMITE (IV+e+b) s

FONDO STRAORDINARIO - Art. 14 C. 1 CCNL 1.4.1999
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Costituzione

lFondo straordinario stanziato

{Fondo straordinario erogato

TOTALE SALARIO ACCESSORIO per rispetto tetto art. 23 ¢. 2 del

D.Lgs 75/2017

RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2016

Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 3.116,83 |
Indennita di Posizione e risujtato PO 6.250,00
Indennita di Posizione e risultato Dirigenti 0,00
ART. 23C. 2
D.LGS 75/2017 ©.366,83
RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2020

Fondo complessivo risorse decentrate soggette al imite . 3.116,83
Indennita di Posizione e risultato PO 6.250,00
Indennita di Posizione e risultato Dirigenti : 0,00
mmmmccsssrgmomﬂ 1O ALOMITEART. Z23C. 2

D.LGS 75/2017 9.366,83
| OK

RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO '
ACCESSORIO . '
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Utilizzo
Comune di Trezzo Tinella

- UTILIZZO FONDO 3 2020 ‘
V- TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON
SOTTOPOSTE AL LIMITE (B+C)

6.341,18

TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA DOPO 3.282.32

. LE DECURTAZIONI (B) S
TOTALE RISORSE VARIABILI TOLTE LE DECURTAZIONI INCLUSE
LE SOMME NON SOTTOPOSTE A BLOCCO ( C) 3.058,86 ' 3.058.86

UTILIZZO FONDO PARTE STABILE :
| | PREVENTIVO * CONSUNTIVO

i l
H : i
H

Progressioni economiche STORICHE | 680,47 i
Indennitd di comparts art. 33 CCNL 22.01.04, quota a carico fondo I 708,66 } '
Totale utilizzo risorse stabili (D) 1.389,13 '
SOMME STABILI ANCORA DISPONIBILI ALLA TEE

CONTRATTAZIONE (E=B-D)

i s | I

Totale utilizzo progressioni l

UTILIZZO FONDO RISORSE VINCOLATE (LE'IT K)

‘Quota a_recupero somme Art. 4 DL 16/2014 Salva Roma ° Ter _ u e
Totale. utlllzzo rlsorse vmcolate (Iett k) (F)

| DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

| INDENNITA PARTICOLARI CONDIZIONI DI iy
_LAVORO ! i < ) |
PERFORMANCE INDIVIDUALE 700,00 |
PERFORMANCE COLLETTIVA
5 |
: & |
Totale utilizzo aitre indennita (H) 960,00
VI - TOTALE GENERALE UTILIZZO (D+F+G+ H) 2.349,13
] INCREMENTO UNA TANTUM INDENNITA' P.O. 3.339,54 !
VII- RISORSE ANCORA DISPONIBILI A SEGUITO DI 652,51 |
UTILIZZO (V-VI) ' ' |
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Utilizzo

; k
VERIFICA RISPETTO ART. 68 COMMA 3 CCNL 2018 0
La contrattazione integrativa destina ai trattamenti
economici di cui al comma 2,
lettere a), b), c), d), e), f) la parte prevalente delle
risorse di cui all’art. 67, comma 3,
con esclusione delle lettere c), f), g) di tale uitimo
comma e, specificamente, alla
performance individuale almeno il 30% di tali risorse.
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Dati utili fondo

' INFORMAZIONI UTILI PER CALCOLARE LE DECURTAZIONI

~ANNO 2016

lF"(‘)‘NDO STABILE 2016
FONDO VARIABILE 2016 sottoposto al limite

:Decurtazioni parte stabile ai sensi dell'art. 9 C. 2 bis secondo periodo L.
1122/2010 (decurtazmne operata nel 2014)

Decurtaziom parte variabile ai sensi dell'art. 9 C. 2 bis secondo periodo L.
'122/2010 (decurtaziorie operata nel 2014) B
‘Decurtazioni PARTE STABILE operate nel 2016 per cessazioni e rispetto fimite
2015 |
i

Decurtazioni PARTE variabile operate te nel 2016 per cessazioni e rispetto limite
12015 _

% di decurtazione per rispetto limite 2016 da imputare sulle risorse stabili l

ki L ]

i! % di decurtazione per rispetto limite 2016 da imputare sulle risorse variabili

TOTALE FONDO STABILE 2016 DOPO LE
DECURTAZIONI OPERATE NEL PERIODO 2011/2014 E
INEL 2016 | o
i TOTALE FONDO VARIABILE 2016 sottoposto al limite
'DOPO LE DECURTAZIONI OPERATE NEL PERIODO
2011/2014 E NEL 2016

TOTALE FONDO 2016 DECURIAIO PER RISPEL1IO
LIMITE

ANNO CORRENTE e

TOTALE RISORSE FISSE DELL'ANNO AVENTI
CARATTERE DI CERTEZZA DOPO LE DECURTAZIONI |
OPERATE NEL PERIODO 2011/2014 E NEL 2016

TOTALE RISORSE VARIABILI DOPO LE DECURTAZIONI
'OPERATE NEL PERIODO 2011/2014 E NEL 2016

TOTALE FONDO DELL'ANNO PER RISPETTO LIMITE

2016
DECURTAZIONE DOVUTA SULLE RISORSE FISSE
AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA PER RISPETTO

|
LIMITE \,
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Dati utili fondo

DECURTAZIONE DOVUTA SULLE RISORSE VARIABILI

PER RISPETTO LIMITE Ll
TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI

CERTEZZA E STABILITA DOPO LA DECURTAZIONE PER.
RISPETTO LIMITE |

TOTALE VOCI VARIABILI DOPO LA DECURTAZIONE
'PER RISPETTO LIMITE

R BN Eowem——_— ‘

TOTALE RISORSE FONDO DOPO LE DECURTAZIONI

TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME
NON SOTTOPOSTE AL LIMITE

TOTALE RISORSE STABILI TOLTE LE DECURTAZIONI
INCLUSE LE SOMME NON SOTTOPOSTE A BLOCCO _
TOTALE RISORSE VARIABILI TOLTE LE
'DECURTAZIONI INCLUSE LE SOMME NON
SOTTOPOSTE A BLOCCO
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