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2022 

Copia Albo 

 

COMUNE DI TREZZO TINELLA 

PROVINCIA DI CUNEO 

 

 

 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 

DELLA GIUNTA COMUNALE N. 1 
 

OGGETTO: 

ASSETTO ORGANIZZAZTIVO ANNO 2022  -- 

DETERMINAZIONI           
 

 

L’anno DUEMILAVENTIDUE addì DICIOTTO del mese di GENNAIO alle ore 18:30 nella 

sala delle riunioni, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone dei 

Signori: 

 
 

Cognome e Nome Presente 

  

1. CERRINO Alberto - Sindaco  Sì 

2. BADELLINO Renato - Vice Sindaco  Sì 

3. DOGLIO Samuele - Assessore  Sì 

  

Totale Presenti: 3 

Totale Assenti: 0 

 

Assiste all'adunanza il Segretario Comunale D.ssa Paola FRACCHIA la quale provvede 

alla redazione del presente verbale. 

 

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig.  CERRINO Alberto nella sua qualità di 

Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per le trattative dell’oggetto 

sopraindicato. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 

 
Premesso che: 
l’art. 17 del CCNL 21/05/2018 prevede che “1. Negli enti privi di personale con qualifica 
dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo l’ordinamento organizzativo dell’ente, 
sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dall’art. 13. 2. In materia di conferimento 
degli incarichi di posizione organizzativa dell’ipotesi considerata nell’art. 13, comma 2, lett. A), 
trova applicazione, in via esclusiva, la disciplina della suddetta clausola contrattuale per la parte 
relativa alla individuazione della categoria dei lavoratori che possono essere incaricati della 
responsabilità delle posizioni organizzative negli enti provi di personale con qualifica 
dirigenziale, anche nella vigenza dell’art. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000 … Omissis … 7. 
Per gli incarichi di cui al presente articolo, in materia di conferimento, revoca e di durata degli 
stessi, trovano applicazione le regole generali dell’art. 14.”; 
 
Preso atto che con delibera della giunta n. 25 in data 13.06.2019 si approvava il nuovo 
regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, poi modificato con delibera n. 5 
in data 09.01.2020 e con G.C. N1 in  data 07/01/2021 per quanto concerne l’articolazione delle  
aree e settori  ; 
 
Preso atto che  sulla  base della modifica al  predetto regolamento  l’organizzazione del comune 
si articola in quattro aree e precisamente: 

AREA   SERVIZI gestiti  

AREA SERVIZI GENERALI – 

FINANZIARI – TRIBUTI 

GESTIONE DEL 

TERRITORIO – 

URBANISTICA - OPERE 

PUBBLICHE – VIGILANZA- 

GESTIONE DEL 

PATRIMONIO   

Personale, Finanziario, Economato, 

Contratti, Segreteria, Commercio, 

Urbanistica, Edilizia, Protezione 

Civile, Rifiuti, Vigilanza, Gestone 

opere pubbliche. gestione del 

patrimonio 

AREA VIABILITA’ - 

AGRICOLTURA – TURISMO- 

PROTEZIONE CIVILE  

Agricoltura, viabilità, Turismo, 

protezione civile  

AREA DEMOGRAFICA 

SOCIO ASSISTENZIALE-  

Anagrafe, Elettorale, Stato Civile, 

Leva, Cimitero e Servizi Sociali.  

AREA SCOLASTICA Servizi scolastici. 

 
Preso  atto che il comune   gestisce in forma associata la funzione edilizia  scolastica e servizi  
scolastici 
 
Verificato che ai sensi dell’art. 17 del predetto regolamento la giunta individua le posizioni 
organizzative a cui compete l’effettivo svolgimento delle funzioni di cui all’art. 8 comma 1 
lettera a del CCNL 31/03/1999 con la responsabilità che comporta l’adozione di atti che 
impegnano L’Amministrazione verso l’esterno dando atto che l’affidamento degli incarichi e la 
relativa retribuzione di posizione sono di competenza sindacale; 
 
Visti gli artt. 13, 14, 15 e 17 del C.C.N.L. 21/05/2018; 
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Richiamata la propria deliberazione n. 03/GC/2020 di INCARICHI DI POSIZIONE 
ORGANIZZATIVA. CRITERI PER IL CONFERIMENTO E LA REVOCA. CRITERI PER LA 
GRADUAZIONE AI FINI DELL'ATTRIBUZIONE DELLA RELATIVA INDENNITÀ. 
PROVVEDIMENTI. 
 
Richiamata la propria deliberazione n. 04/GC/2020 avente ad oggetto di INCARICHI DI 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA. METODOLOGIA PER LA GRADUAZIONE AI FINI 
DELL'ATTRIBUZIONE DELLA RELATIVA INDENNITÀ. PROVVEDIMENTI. 
 
Preso atto che questo ente intende avvalersi per la gestione di alcuni settori, di quanto previsto 
al comma 23 dell’art. 53 della legge 388/2000 così come modificato dal comma 4 dell’art. 29 della 
legge 448/2001 attribuendo la responsabilità gestionale anche ad organi esecutivi; 
 
Ritenuto al fine di assicurare l’indispensabile funzionalità operativa e continuità dell’attività 
istituzionale, amministrativa e gestionale provvedere a definire l’assetto organizzativo; 
 
Richiamati: 
Il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. 
La legge 388/2000 come modificata dalla legge 448/2001 
Il C.C.N.L. 21/05/2018  
 
Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 e 147 bis del 
D.Lgs. 267/2000 
 
Con voti unanimi e favorevoli resi nella forme di legge 
 

D E L I B E R A 
 
1. Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale; 
 
2. Di attribuire fino al 31/12/2022 ai sensi di quanto previsto al comma 23 dell’art. 53 della 

legge 388/2000 così come modificato dal comma 4 dell’art. 29 della legge 448/2001 la 
seguente responsabilità gestionale: 

 

AREA SERVIZI GENERALI – 

FINANZIARI TRIBUTI - 

GESTIONE DEL 

TERRITORIO – 

URBANISTICA - OPERE 

PUBBLICHE – VIGILANZA- 

GESTIONE DEL 

PATRIMONIO   

Personale, Finanziario, Economato, 

Contratti, Segreteria, Commercio, 

Urbanistica, Edilizia, Protezione 

Civile, Rifiuti, Vigilanza, Gestone 

opere pubbliche. gestione del 

patrimonio 

 
AL SINDACO  
 

AREA VIABILITA’ - 

AGRICOLTURA – TURISMO- 

PROTEZIONE CIVILE  

Agricoltura,  viabilità, Turismo, 

protezione  civile  

 
AL VICESINDACO 
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3. Di approvare, come approva, le schede di graduazione delle posizioni organizzative per 
l’anno 2022 sopra istituite contenute nell’allegato A alla presente deliberazione che 
costituisce parte integrante e sostanziale della presente  

 
 
4. Di dare atto che con successivo provvedimento si procederà alla nomina dei responsabili dei 

servizi tra i dipendenti per: 
 

AREA DEMOGRAFICA 

SOCIO ASSISTENZIALE-  

Anagrafe, Elettorale, Stato Civile, 

Leva, Cimitero e Servizi Sociali.  

 
5. Di esprimere, come esprime, i seguenti indirizzi, nel rispetto delle fasce indicate nella 

metodologia approvata con D.G.C. n. 4/2020, in materia di quantificazione delle retribuzioni 
di posizione (intese per personale a tempo pieno di Categoria D) per i titolari di posizione 
organizzativa. 

 

posizione importo note 

AREA DEMOGRAFICA SOCIO ASSISTENZIALE-  6.500,00  

AREA VIABILITA’ - AGRICOLTURA – TURISMO- 

PROTEZIONE CIV 
 === Titolare il 

Vicesindaco 

AREA SERVIZI GENERALI – FINANZIARI - GESTIONE DEL 

TERRITORIO – URBANISTICA - OPERE PUBBLICHE – 

VIGILANZA- GESTIONE DEL PATRIMONIO   

  == Titolare il 

sindaco 

 
 
6. Di dare atto che l’area scolastica è affidata in gestione a  personale gestito in convenzione.  

 
7. Di precisare che la presente deliberazione potrà essere modificata in qualsiasi momento 

anche nel corso dell’anno qualora nuove e diverse disposizioni normative legate 
all’interpretazione del CCNL personale o a mutamenti organizzativi che si rendessero 
necessari ed opportuni in senso all’organizzazione della struttura del Comune o per effetto 
di quanto stabilito dal Legislatore in tema di funzioni associate.  

 
 
 
Di dichiarare, con separata, unanime e favorevole votazione, resa nei modi e forme di legge, la 
presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 
267/2000 e smi ai fini di consentire l’operatività dell’ente. 
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Letto, approvato e sottoscritto 

 

 
IL PRESIDENTE 

 

                    F.to:    CERRINO Alberto  
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

F.to: D.ssa Paola FRACCHIA  
 

 

  

 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

n.        del Registro Pubblicazioni 

 

La presente deliberazione ai sensi dell'art. 124, 1° comma del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., è stata 

pubblicata all'Albo pretorio per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal 27/01/2022 al 11/02/2022. 

 

Opposizioni: 

Trezzo Tinella, lì 27/01/2022 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to:  D.ssa Paola FRACCHIA  

 

 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio  

 

ATTESTA 

 

che la presente deliberazione è stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione: 

 

❑ Ai Signori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 
 

❑ Alla Prefettura di Cuneo ai sensi dell’art. 135, 2° comma del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 

 

Trezzo Tinella, lì _________________________ IL SEGRETARIO COMUNALE 

                        F.to:  D.ssa Paola FRACCHIA 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

 

❑ Si certifica che la presente deliberazione, pubblicata nelle forme di legge all'albo pretorio è 

divenuta esecutiva ai sensi di legge dell'art. 134, 3° comma del D.Lgs 267/2000 e s.m.i. in data 

______________________ 

❑ Si certifica che la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134 

comma 4°) 

 

Trezzo Tinella, lì ____________________ IL SEGRETARIO COMUNALE 

D.ssa Paola FRACCHIA 

 

 

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo. 

 

Trezzo Tinella,  IL SEGRETARIO COMUNALE 

D.ssa Paola FRACCHIA 
 


